7. KOBİ ZİRVESİ

1- HOŞGELDİNİZ
Sayın Bakanım, Valim, Başkanlarım;
Değerli konuşmacılarımız, konuklarımız, basın mensupları; 

toplantımıza hoş geldiniz.

Gösterdiğiniz ilgiye ve katılıma şahsım ve TOSYÖV Yönetim Kurulu adına teşekkür ediyorum.

2- KOBİ ZİRVELERİ’NİN TARİHİ 

KOBİ Zirveleri’nin tarihi KOBİ’lerin tarihidir.

Bu tarih, Ekonominin çeperinden merkezine doğru uzun bir yürüyüştür.

TOSYÖV bu uzun yürüyüşün hem tanığı, hem ortağıdır.

KOBİ kavramı çok değil; on yıl önce, fasoncuyu, merdiven altı üretimi, yan sanayiciyi ima ederdi. Küçümseme vesilesiydi.

Ama bugüne geldiğimizde durumun kökten değiştiğini görüyoruz.

KOBİ’ler uzun, kahırlı bir yürüyüşten sonra ekonominin merkezine ulaştılar.

Türkiye’nin gündeminde vazgeçilmez bir yere oturdular. 

KOBİ denildiğinde bugün, aklımıza;


–Girişimcilik geliyor.


–Ar-Ge, İnovasyon geliyor.


–Küresel rekabet geliyor.


–Avrupa KOBİ’leriyle yarış geliyor.


–Ortadoğu, Avrasya, Asya, Afrika hatta Güney Amerika pazarları geliyor.

KOBİ’ler artık Türkiye’nin ekonomik dinamosu olmuşlardır.

Türkiye bugün, KOBİ’lerine borçlu olduğu dinamizmiyle, büyük hedefler peşinde koşabilir.

3- 7. ZİRVE’NİN ÖZEL ÖNEMİ  

Bugün 7. Zirve’mizde toplandık.

7. KOBİ Zirvesi’ni, TOBB, KOSGEB, İTO işbirliğinde ve İş Bankası ana sponsorluğunda olmak üzere gördüğünüz sponsorlarımızın değerli katkıları ile gerçekleştiriyoruz. 

Ana tema olarak “KOBİ'ler için Rekabetçi Stratejiler ve Uluslararası İşbirliği  İmkanları” konusunu seçtik. Elbette farkındasınız; bu, iddialı bir konudur.

KOBİ’lerle küresel ekonomiyi aynı paranteze alarak konuşacağız.

Özellikle krizden sonra Dünya ekonomisinde ortaya çıkan köklü değişimi anlamaya çalışacağız.

Türk KOBİ’lerini bu değişimin bir parçası haline getirmenin yol ve yöntemlerini arayacağız.

KOBİ’ler için stratejik özellikte bir yol haritası oluşturmayı hedefliyoruz.

Bu bağlam içinde tüm katılımcılara başarılar diliyor, yapacakları katkıya KOBİ camiası adına teşekkürlerimi arz ediyorum.

4- DEĞİŞİMİ NASIL GÖRÜYORUZ?

Değerli arkadaşlarım.

Dünyadaki değişimi anlamak, üzerimizdeki etkilerini görmek ve bizim KOBİ’lerimiz için yarattığı yeni fırsatları tespit etmek bakımından önemli bulduğum bir kaç noktanın altını çizmek istiyorum:

Mutlak manada değil ama güçlü bir eğilim olarak, üretimin Asya’ya kaymakta olduğu görülüyor.
Çin ve Hindistan gibi dev ithalatçı yeni ekonomiler ortaya çıkıyor.

Avrasya ekonomileri, küçük ve orta ölçek temelinde yeni bir dinamizm sergiliyorlar. 

Burada küçük bir parantez açayım:
Geçen hafta Karadeniz Kalkınma ve Ticaret Bankası Başkanı Andrey Kondakov yaptığı açıklamada; Türkiye’nin Bölge’nin ekonomik büyümesinde motor rolü oynadığını, yeni pazarlara açılmada çok etkin olduğunu ve  Bölge ülkelerini de dip noktadan çevirdiğini söyledi.
Bütün bu gelişmeler dünya pazarının ana yapısını önemli ölçüde değiştiriyor.

Dünyadaki değişim Türkiye’yi de kuşatmıştır.

Türkiye orta vadeli ve geri dönüşsüz bir değişim sürecine girmiştir.
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Değişimin hedefi, dayanıklı bir ekonomik ve sosyal yapı oluşturmak, sürdürülebilir bir kalkınmanın koşullarını yaratmaktır.

Başka bir  deyişle, yüksek teknolojiyle üretip satan, cari açığın sıkıntı yaratmadığı bir ekonomi hedeflenmiştir.

KOBİ’lerin hedefi de bu değişimin bir parçası olmaktır. 

Böylesine büyük bir değişim, kendisi de değişen  KOBİ’leri gerekli kılar. 
KOBİ’leri değiştirmeden ve geliştirmeden Türkiye’nin değişimi düşünülemez. 

Türkiye’nin klasik pazarlara aidiyeti sürmektedir.

İthalata bağımlı olan ihracat yapısı nedeniyle, “cari açık” ve “işsizlik” sorunlarını yaşıyor.
Krizden sonra Türkiye, dünyada en hızlı toparlanan bir kaç ülkeden biri olmuştur ama bunun sürdürülebilir nitelikte olmadığının da farkındadır.

Bu nedenle Türkiye hızlanmalı, belirleyeceği KOBİ temelli stratejiden sapmadan koşmalıdır. 

5- FARKINDALIK ve SİYASET

Sürdürülebilir bir büyüme ve kalkınma modeline gereksinmeyi siyaset kurumunun da fark ettiğini düşünüyoruz. Buna yönelik adımlar var. Örneğin;

Türk Ticaret Kanunu ve Borçlar Kanunu’nun yenilenmesi, 

Yeni bir Sanayi Stratejisi Belgesi’nin açıklanması ve Türkiye’nin Avrasya’nın “Üretim Merkezi” olarak tasarlanması,

Torba Yasa’yla borçların yeniden yapılandırılması, gibi.
Daha  önemlisi;

Kamu alımlarında yerli KOBİ’lerin ağırlığının artırılması, ödemelerde KOBİ alacaklarına öncelik tanınması gibi yeni düzenlemeler yapıldı.

Bütün bunları siyaset kurumunun KOBİ’lere olumlu yaklaşımı olarak değerlendirmekteyiz.

Ayrıca atılan bu adımlar KOBİ’lerde yeni reform beklentileri de yaratmıştır.

Davetimize kabul inceliğini gösteren siyasi partilerimizin saygın temsilcileri bizlere bu konuda kapsamlı açıklamalar yapacaklardır.

6- KOBİLER İÇİN YENİ FIRSATLAR

“Yeni pazar” kavramı KOBİ’lerimiz için yaşamsal önem taşımaktadır. 
Anlamı Avrupa dışındaki pazarlarda da etkin olabilmektir. 

Bunun mümkün olduğunu biliyor ve görüyoruz.2010 yılı dış ticaret tecrübesi bunu gösterdi. 

Klasik pazarlara ihracatımız yüzde 10-12 artarken alternatif yeni pazarlara ihracatımız,

ülkesine göre yüzde 30 ile yüzde 300 arasında arttı. 

Bu tecrübe bize, dünya ekonomisinde KOBİ’lerimiz için el değmemiş yeni hayat sahaları bulunduğunu göstermiştir.

7- YENİ HAYAT SAHALARI

Avrasya pazarları, Çin, Hindistan, Ortadoğu, Afrika ve Güney Amerika  dedik.

Bu yeni pazarlara fırsat kapısı diye bakarsak, şunu görürüz:

Türkiye  ekonomisinin KOBİ temelli yüksek bir tedarikçi kapasitesi bulunuyor.

Türkiye, KOBİ’lere odaklanmış bir politika ile bu yeni fırsat kapısından girerek, hem Avrasya'da yüksek teknolojiyle üretimin cazibe merkezi olur, hem de bölgesel ekonomik güç haline gelebilir.

8- REKABETÇİ KOBİ KAPASİTEMİZ

Açılan bu yeni perspektifte Türkiye, doğan yeni fırsatları ancak rekabetçi KOBİ’lerle değerlendirebilecektir. 

Türk KOBİ’leri rekabetçi midir?

Evet, rekabetçidir.

KOBİ Zirveleri’mizin  motivasyonu, başta TOBB olmak üzere, sivil toplumun örgütlü  kurumsal kapasitesi, KOSGEB’in girişimciliğe odaklı destekleri KOBİ’lerimizin atıl yapısını kırmış, yenilikçilik ve rekabetçilik tutkusunu ateşlemiştir. 

Küresel iştahlı, rekabetçi ve öncü nitelikte KOBİ’lerimizin sayısı katlanarak artmıştır. 

Büyük bir rekabetçi KOBİ kapasitemiz oluşmuştur.
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9- BUNDAN SONRASINA İLERLEMEK

Küresel rekabet denilince Amerika’nın Çin’le veya Türkiye’nin İtalya ile rekabetini anlamamak gerekir. 
Küresel rekabet, KOBİ’ler arasında geçen bir rekabettir.

Çünkü girişimcilik, yenilikçilik, esneklik gibi rekabetçi özellikler KOBİ’lerde yoğunlaşmıştır.

Bu nedenle bütün ülkeler teşvik ve destek politikalarını KOBİ’lere yöneltmişlerdir.

Bunun doğruluğunu Almanya kanıtlamıştır. 

Krizin başında kamu desteklerini KOBİ’lere yoğunlaştırdı. 

Bu sayede krize en dayanıklı  ve krizden ilk çıkan AB ülkesi Almanya oldu.
Türkiye bu nedenle Türk KOBİ’leri için yeni bir strateji oluşturmaya ve yeni bir KOBİ politikasına ilgi göstermelidir.

Rekabetçi KOBİ sayımızı, ikiye, üçe  katlamalı yüz binin üstüne çıkarmalıyız.

KOBİ ölçekli üretimde yüksek kalite ve düşük maliyeti yakalamalıyız.

KOBİ’ler yüzde 70 istihdam sağlarken ancak yüzde 30 katma değer üretebiliyor. 

Bunu söylüyor ve istihdam kapısı olmalarıyla övünüyoruz. 

Ama bizim buna itirazımız var! 
İstihdamı hizmet sektörüne havale ederek KOBİ’lerde verimliliği esas almalıyız.

Verimlilik yüksek  teknolojiyi, o da kaliteli finansmanı gerekli kılar. KOBİ’leri fethetmiş kaliteli bir mali piyasa oluşturmadan yeni ve büyük fırsatlara oynamamız olanaksızdır. 

KOBİ'leri ayrıca şu noktalarda yeni düzenlemelerle desteklememiz gerekir:

-Ucuz ve daha hızlı iş kurma süreçleri, 

-Nitelikli personel yetiştirilmesi ve istihdamı, 
-Bilgi Teknolojileri kullanımı,

-e-ticareti başarmaları,

-Teknolojik yenilikçilik kapasitesinin artırılması,

-Kapsamlı ve üniversiteleri ortak alan, KOBİ temelli bir  Ar-Ge ve İnovasyon Eylem Planı,

-Yeni pazarlar keşfetme faaliyeti,

-Vergi ve enerji maliyetleri,

Küresel rekabete dirençli KOBİ’leri çoğaltmamızın başka yolu yoktur.
10- DEĞİŞİMİN FİNANSMANI

KOBİ’lerimizi değiştirecek sürecin finansmanına gelince, 
gerçekçi bir durum değerlendirmesine ihtiyacımız var.

Biliyoruz ki, KOBİ’lerimiz öteden beri mali piyasa araçlarını 
sonuna kadar kullanmaktan çekinirler. 

Mali piyasamız da KOBİ’lere yeterince sıcak değildir.

Gerçi krizdeki durgunluktan sonra kredi piyasası genişlerken KOBİ’lerimizin de payı artmış, yüzde 5’lerden yüzde 20’lerin üzerine çıkabilmiştir. 

Finans Sektörümüzde KOBİ’lerde talep yaratmaya dönük  bir yarış başlamıştır.  

KOBİ Bankacılığımız görece etkinleşmiştir.
Ancak mali piyasalar KOBİ’ler için arzulanır olan kaliteye henüz ulaşabilmiş değillerdir. 

Kredilerin yapısı ağırlıklı olarak hala kısa ve orta vadelidir. 

Bu tür krediler KOBİ’lere uygun değildir. 

Ayrıca KOBİ’ler lehine olduğunu tespit ettiğimiz gelişmelerin büyük bir bölümü Marmara ve Ege bölgesindeki KOBİ’lerle ilgilidir. 

Diğer yandan Hükümetin de tespit ettiği üzere, ihracat destekleri doğrudan üretimi gerçekleştiren KOBİ’lere dönük değildir.

Buna, Türkiye’de ilk adımı atılmış olsa bile henüz KOBİ Borsası’nın oluşamadığını da eklemeliyiz.

Bu demektir ki, değişim mali piyasalarda da bir değişimi zorunlu kılmaktadır.

11- KALKINMA AJANSLARI

Değerli arkadaşlarım;

KOBİ’ler için yeni bir stratejiden, politikadan ve topyekün bir değişimden söz ederken, bu sürecin, KOBİ’lerle doğrudan temas sağlayan kurumsal bir model üzerine oturması gerektiğini de düşünmeliyiz. 

Türkiye bu yönde ilk adımı attı.Kalkınma Ajanslarını kurdu.

Bölgesel Kalkınma Modeline giden süreci başlattı.Bu süreci iyi okumalıyız.
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“Ekonomik liberalizm”den söz ediyorsak, temeli  Bölgesel Kalkınma’dır.

Ancak şu var:

Bölgesel Kalkınma Ajanslarını merkezden kurduk ve şekillendirdik.Onları hızla özerkleştirilmeliyiz.

Bölgedeki bütün KOBİ faaliyetlerini Kalkınma Ajanslarının çatısı altına toplamalıyız.

Kalkınma ile ilgili bütün işlem ve süreçler o bölgede, ajansta başlayıp, ajansta bitmeli.

Kalkınma Ajansları yerel ölçekli planlamada, kaynak yaratmada ve uygulamada demokratik bir niteliğe kavuşmalı.

Bu olunca şunlar da olacaktır:

Bölgenin kalkınması, yerel kaynaklara dayanacak, KOBİ temelli bir stratejiye oturacaktır. 

Merkezi planlama katılığını zaman içinde kaybedecek, bölgesel planlama öne çıkacaktır. 

Merkezi kaynaklara uzak olan KOBİ’ler yakın yerel kaynaklara kolay erişeceklerdir.

Anadolu’ya yayılmış üniversiteler KOBİ’lerle aynı çember içine girecek ve işlev kazanacaktır. 

Mahalli yaratıcılığın önü açılacaktır. 

Mahalli KOBİ’lerin kendilerini ve illerini markalaştırmaları imkan dahiline girecektir. 

Mahalli Odalar, Birlikler ve benzeri STK’lar bürokratik yapılarından sıyrılacaklar, planlamacı ve karar alıcı kurumlara dönüşeceklerdir.
Planlama bölgesel kalkınma dinamiklerinin üzerine oturacağı için hata  ya da sapma payı, dolayısıyla kaynak israfı minimize olacaktır.

Anadolu’daki KOBİ’ler hareketlenecek ve önemli bir değişim süreci içine gireceklerdir. 

Sanayide kümelenme somutlanacaktır.

Yerelliklerimizi küreselleştirme şansımız doğacaktır.

Burada şöyle bir soru ortaya çıkmaktadır: 

Türkiye’de bu birikime ulaşmış bölgeler ve iller var mıdır? Kanımca vardır.

Merkezi yönlendirmeye ihtiyaç duymadan kendi ayakları üzerinde yürüyebilecek Bölgelerimiz ve illerimiz oluşmuş bulunmaktadır.

Gaziantep, Kayseri, Eskişehir, Denizli, Bursa, Konya, Kocaeli gibi iller başlı başına birer örnek değil midir?
12- SONUÇ

Değerli arkadaşlarım,

Talep ve beklentilerimizden değil, KOBİ’lerimizin olgunluğundan söz ettim. 
7. KOBİ Zirvesi’nin ortaya koyacağı sonuçların önemine dikkat çekmek maksadıyla konuşmamı böyle şekillendirdim. 
KOBİ’lere güvenimi aşırı bulmuş olabilirsiniz . 

Belirteyim ki bu güvenim; Türk insanının her türlü olumsuz koşula rağmen vazgeçmediği girişimci karakterinedir. 
İnsanımızın bu potansiyelini doğru yönlendirmek ve desteklemek 
Türkiye’nin önünü açacaktır.
KOBİ’lerimizi dünya ekonomisindeki temel değişimin bir parçası ve etkin aktörleri olarak donatmayı başarabilirsek, 


–Her yılbaşı oturup cari açığımızı hesaplamayacağız.

–Sıcak para azaldıkça soğuk, çoğaldıkça sıcak terler dökmeyeceğiz.


–AB’nin yavan tadıyla yetinen ve kürenin diğer lezzetlerine uzak duran bir Türkiye olmaktan çıkacağız.


Gerçek TÜRKİYE o zaman olacağız.
Dikkatinizi bir de  KOBİ’lerin sosyo-ekonomik yapıdaki orta direk özelliğine çekerek konuşmamı bitiriyorum.  
KOBİ’leri güçlendirmek aynı zamanda Türkiye’nin demokratik temelini ve sistemini güçlendirecektir. 
Siyaset kurumunun görmesini istediğimiz  hakikatlerden biri de budur.
Katılımınız için hepinize teşekkür ediyor; 
Zirvemizin KOBİ’lere ve ülkemize hayırlı olmasını diliyorum.

Yalçın SÖNMEZ  ( TOSYÖV Başkanı)
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